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Ny B 2 Folha de Determinacao de Elegibilidade ao PNQS 2015

Categ.: ( )Nivel B ( )Nivell (X)Nivelll ( )Nivellll ( )NivellV ( )IGS

Obs: Para as organizagdes candidatas ao Nivel Il e Nivel IV, preencher o formulario de candidatura ao IGS identificando o
“case”a ser apresentado. Conforme regulamento PNQS 2015, candidatas Nivel lll deve ser apresentar no minimo um “case” e
Nivel IV no minimo dois ‘cases”.

(X) Unidade auténoma de

outra organizacao
No caso de Nivel Il ou IV, s6 é elegivel um
pgrupamento com 'Ina‘ls de uma cidade, se houver|

Nome da organizagdo candidata: Geréncia Geral Metropolitana e Litoral  F20” S

Razdo social responsavel: Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR

Forma de Direito:  (X) Publico () Privado

Namero de inscrigao no CNPJ: 76.484.013/0001-45

Enderego Home-page (se existir): www.sanepar.com.br

Principais atividades: Data de inicio das
Captacédo, tratamento e distribuicdo de agua; atividades:
Coleta, tratamento e disposi¢ao de esgoto;
Comercializacao de ligagoes e servigos de agua e esgoto.

13/03/1975

Quantidade de pessoas na forga de trabalho da organizagdo: 1.658 — Representa 23,2% da forga de
trabalho da organizacao controladora (7.145) — dados de 03/05/16. Obs: O tamanho da forga
de trabalho esta reduzido momentaneamente devido ao processo de aposentadoria
incentivada, realizada em margo de 2016.

Principais clientes e mercados no saneamento ambiental:

Segmentacdo do Mercado e Clientes — Dados abril/2016
Categoria Lig. Agua % Lig. Esgoto %

Residencial 917.501 92,05 643.927 91,29

Comercial 64.332 6,45 52.191 7,40
Nio Industrial 3.196 0,32 1.520 0,22
residencial | Utilidade Publica 6.361 0,64 4.231 0,60

Poder Publico 5.393 0,54 3.528 0,50

Total 996.783 100,00 705.397 100,00

Incluir terceiros que estejam sob coordenagdo da candidata. Nc caso de unidade auténoma, informar também o percentual da forca de trabalho
da candidata em relagéo a organizagdo controladora

Locais das instalagdes com forga de trabalho (No caso da categoria IGS, informar cnde a Prética é definida e onde é aplicada)

Qtd. aprox. de
Nome Enderego pessoas
Geréncia Geral Metropolitana e Litoral —| Av. Marechal Deodoro, 3081 — Alto da XV — 6
GGML (Estrutura) Curitiba/Pr.
P Av. Marechal Deodoro, 3081 — Alto da XV —
Unidade de Servico de Producao - USPD Curitiba/Pr. 297
Unidade de Servigo de Esgoto - USEG g:h::‘:;f::‘al e bt ot b 155
Unidade de Servico de Manutencédo|Rua Pedro de Toledo, 219 — Prado Velho — 117
Eletromecanica Curitiba/Pr.
. . Rua Francisco Nunes, 2055 — Prado Velho —
Unidade de Servico de Faturamento Curitiba/Pr. 221
Av. Jodo Gualberto, 1259 - Juvevé -
Unidade de Receita de Clientes Especiais Curitiba/Pr. 19
Unidade Regional de Curitiba Norte -[Rua Reinaldino S. de Quadros, 1485 - 219
URCTN Curitiba/Pr.
Unidade Regional de Curitiba Leste -|Rua Antonio Batista Ribas, 151 — Taruma - 242
URCTL Curitiba/Pr
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Unidade Regional de Curitiba Sul - URCTS | Rua Pedro Nogas, 25 — Portao — Curitiba/Pr. 250
Unidade Regional do Litoral - URLI Rua da Fonte, 264 — Centro — Matinhos/Pr 132
Esta Estrutura (GGML e suas nove unidades) sdo

responsaveis pelos servicos de saneamento da Regido | Total de Empregados (o n® esta em ap 5%, 1658
metropolitana de Curitiba e Litoral do Parand, abrangendo | devido ao plano de

33 municipios.

Nota: Se necessario, aumeniar o nimero de linhas da tabela. No caso de haver muitas instalagées que prestam servigos equivalentes, pode-se
agrupé-las em uma linha apenas. Exemplo: Nome: 150 sedes regionais ou municipais com unidades operacionais no interior; Enderego: regibes
norte, sul, leste, oeste e capital do Estado; Qtd. aprox. de pessoas: de 20 a 240).

A localizag@o da principal sede administrativa deve estar com enderego completo.

Contatos Nome Fone E-mail
Principal dirigente Celso Luis Thomaz 41.3330-7002 celsothomaz@sanepar.com.br
Respons. candidatura Arion Garcia da Silva 41.3330-7092 ariongs@sanepar.com.br

Aplicavel para categorias Niveis B, |, Il, Il ou IV
Declaracéao de autonomia da organizagao candidata:

Declaramos ter fungées e estruturas administrativas proprias e autdénomas, no sentido de sermos responsaveis
pelo planejamento das agbes para atingir nosscs objetivos, cumprir nossa misséo e atender nossos clientes.
Possuimos clientes como pessoas fisicas ou outras pessoas juridicas, consumidoras, usuarias ou compradoras
regulares de nossos servicos/produtos no mercado que nao sdo de nossa prépria organizagao.

Concordamos que, no caso de candidatura ao Nivel B ou I, essa elegibilidade, mesmo que aprovada, podera
ser suspensa se uma organizagdo controladora, que abranja a organizagdo aqui candidata, vier a pleitear
elegibilidade em nivel acima do aqui postulado.
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