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RESUMO

Em busca da universalizagdo, o setor saneamento ambiental no Brasil encontra-se num momento de caréncia de
profissionais. Neste sentido, hd necessidade de capacitar novos profissionais para essa area, por meio da
disseminacdo de conhecimentos e experiéncias, de forma a garantir 0 acesso a seus servicos a todos os
cidaddos. O saneamento, assim como qualquer outro segmento do mercado de trabalho, necessita de
profissionais especializados. Assim, o fato de concluir a graduacdo nao é mais visto como um diferencial, os
jovens profissionais precisam estar preparados para atender as expectativas dos empregadores, que por sua vez,
estdo cada vez mais exigentes. O presente trabalho objetiva apresentar a experiéncia do Estado de Séo Paulo no
Programa Jovens Profissionais do Saneamento — JPS. O trabalho realizado pelo grupo coordenador do
Programa em S&o Paulo pretendeu fortalecer a atuacdo dos jovens profissionais no setor de saneamento
paulista e teve como metodologia o planejamento de um conjunto de agdes que trouxesse para o JPS jovens
profissionais, com idade de até 35 anos, associados ou ndo & ABES (Associacdo Brasileira de Engenharia
Sanitaria e Ambiental). Atualmente, o programa JPS/SP possui 368 inscritos, entre profissionais e estudantes,
sendo uma nova maneira de atrair associados que tem se mostrado bem sucedida, devendo ser ampliado para
todo o estado paulista.

PALAVRAS-CHAVE: Saneamento Ambiental, Jovem Profissional, Qualificacdo Profissional

INTRODUCAO

A situacdo do saneamento brasileiro é trdgica. Somente 44% da populacdo brasileira tém acesso a rede de
esgotamento sanitario e 78,6% tem acesso a agua tratada. Do total de esgoto gerado, apenas 29,4% é tratado.
Além de indicadores ruins, 0 saneamento convive com uma evolugdo muito lenta se comparado com outros
segmentos de infraestrutura. Em um cendrio em que sdo mantidos o atual patamar de investimentos e o nivel de
produtividade, a universalizacdo do esgoto ocorre apenas em 2060 e a da agua em 2039 (OLIVEIRA et al,
2011).

Para alcancar mais cedo essa universalizacdo, o setor saneamento ambiental no Brasil, assim como qualquer
outro segmento do mercado de trabalho, depende de profissionais capacitados para sua area, que tem uma
abrangéncia imensa e efetivamente encontra-se em um momento de caréncia de profissionais.

Para a professora Dione Morita, 0s cursos profissionalizantes ndo conseguem atender a demanda por
profissionais que atendam plenamente as necessidades das empresas (RMAI, 2012).
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Uma das causas € que os cursos profissionalizantes precisam se adaptar as exigéncias de mercado, considerando
novos atores, como a regulacdo no saneamento. Durante | Forum de Jovens Profissionais do Saneamento
Ambiental, realizado em setembro/2011 em Porto Alegre, foi apontada a necessidade de capacitagdo
direcionada ao mercado, como gestdo de projetos, licitacdo, administragcdo puablica, gestdo de negdcios, anélise
de viabilidade econémico-financeira de projetos e regulacéo.

De acordo com Dante Ragazzi Pauli, presidente da ABES, a entidade tem papel fundamental nas discussfes
para alavancar o setor saneamento no Brasil e, 0 setor, que era muito forte, atualmente, carece de massa critica,
e essa caréncia precisara ser suprida pelos profissionais que estdo entrando agora no mercado (ABES, 2011).

O Programa Jovens Profissionais do Saneamento Ambiental da ABES surgiu para preencher uma lacuna
identificada no mercado pela caréncia de profissionais qualificados para atuar no setor de saneamento. O JPS é
um programa de desenvolvimento continuo com objetivo de despertar habilidades e liderangas entre os jovens
que comecam a atuar na area do saneamento ambiental, para satisfazer as necessidades presentes e futuras do
setor.

Dentre as metas do programa, que teve inicio em 2010, estdo: criar uma rede de relacionamento entre jovens
profissionais brasileiros e permitir que essa rede esteja inserida em programas internacionais de jovens
profissionais, apoiar o desenvolvimento da carreira desses jovens profissionais, permitindo seu engajamento
com a associago e com 0s consultores seniores, e auxiliar nos estudos técnicos (forcas tarefa) do setor.

O presente trabalho objetiva apresentar a experiéncia do Estado de Sdo Paulo no Programa Jovens Profissionais
do Saneamento — JPS. O trabalho realizado pelo grupo coordenador do Programa em Sdo Paulo pretendeu
fortalecer a atuacdo dos jovens profissionais no setor de saneamento paulista.

METODOLOGIA UTILIZADA

Para o envolvimento dos jovens profissionais, com idade de até 35 anos, foi planejado um conjunto de ac¢bes
que trouxesse para 0 JPS ndo sé os associados da ABES se¢do Sdo Paulo, que no inicio do Programa em 2011
eram 491 profissionais. Um grande evento foi organizado em S&o Paulo para divulgacdo do JPS bem como
estimular a aproximacao entre os jovens profissionais, associados ou néo.

Tao logo o material de divulgacdo ficou pronto teve inicio uma série de workshops nas universidades com
curso de formagdo, graduagdo e posgraduacdo de profissionais diretamente interessados em saneamento. A
divulgacdo buscou atrair ndo s6 os estudantes, mas também os profissionais. “Por que os jovens profissionais
do saneamento devem associar-se a ABES?” foi 0 mote para um concurso cultural de frases.

Reforgando o estimulo ao reconhecimento da ABES/SP como a entidade representativa do setor estd sendo
criado no portal da ABES/SP uma area para acesso a curriculos, no formato Linkedin, dos jovens inscritos no
programa, além disso, eles podem solicitar apoio na publicacdo de trabalhos técnicos.

A ampliacdo da rede de relacionamentos e a informagdo sobre o setor estdo sendo tratadas por meio de eventos
na sede da ABES/SP com as Camaras Técnicas da associa¢do, com profissionais de diferentes areas.

RESULTADOS OBTIDOS

No inicio de 2011, a coordenacédo nacional do JPS contatou sete jovens associados do estado de Sao Paulo e
apresentou o programa. Estes associados decidiram, em reunido com a Diretoria da ABES/SP (Fig.1), assumir
a implantacdo do programa JPS em S&o Paulo.

O primeiro desafio foi buscar a aproximacdo com 0s outros jovens profissionais associados ou ndo da
ABES/SP. Por ser considerada “fria”, foi descartado o primeiro contato por via virtual, eletrdnico. O plano de
acdo tracado iniciou com um workshop “Panorama do Setor de Saneamento Para Jovens Profissionais” para
atrair publico das universidades, empresas dos setores de saneamento e meio ambiente, bem como os 491
associados identificados no cadastro da ABES/SP. Constam do plano a criacdo de material de divulgacdo, um
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concurso cultural de frases, novos eventos e a elaboragdo de um pacote de beneficios de atracdo para 0s novos
associados.

\ LT

O | workshop “Panorama do Setor de Saneamento Para Jovens Profissionais” aconteceu em julho/2011 e
contou com 260 participantes (Fig.2), entre jovens profissionais e estudantes de cursos técnicos, de graduacgéo
e posgraduacgdo (ABES, 2011).

=~ ﬂiﬁ:h

Debate do mercado de trabalho para os'vens profissionais participantes
Figura 2 — Panordmica da platéia do | Workshop Panorama do Setor de Saneamento Para Jovens

Profissionais

Os participantes obtiveram informacdes importantes para o planejamento de suas carreiras, como 0 panorama
do setor de saneamento no Brasil e no mundo, desafios, oportunidades e a importancia das entidades para o
fortalecimento do setor.

Ao final todos foram convidados a registrar sua opinido sobre os temas abordados e a organizagdo do evento,
que provou ter sido um sucesso, pois a grande maioria respondeu a todas as questes com bom e excelente,
como pode ser visto na Figura 3. Além de todos responderem positivamente a proposta de novos eventos desta
natureza, sugeriram uma gama variada de temas a serem abordados. Dez temas (Fig. 4) — métodos de
tratamento de &gua e esgoto, novas tecnologias, reuso, sustentabilidade, gestdo de recursos hidricos, politicas
pUblicas para o saneamento, mananciais, legislacdo, educacdo ambiental e reciclagem — correspondem a 60%
do conjunto de sugestdes.
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Figura 3 — Avaliacao do | Workshop Panorama do Setor de Saneamento Para Jovens Profissionais

Para a questdo “Pretende participar de outros eventos do JPS?”, todos responderam que sim.

Temas de interesse

1 Método de tratamento de agua e esgoto 17
2 Novas tecnologias 14
3 Reuso 14
4 Sustentabilidade 10

5 Gestdo de Recursos Hidricos
6 Politicas publicas para o Saneamento
7 Mananciais
8 Legislacdes
9 Educa¢do Ambiental
10 reciclagem

~N N 00 0 e w

Figura 4 — Temas de Interesse dos participantes do | Workshop Panorama do Setor de Saneamento
Para Jovens Profissionais (% do total de respostas)

O concurso cultural de frases de carater exclusivamente cultural e recreativo permitiu a participacdo de todos
os estudantes de graduacdo ou posgraduacdo e todos os profissionais até 35 anos que atuam nas areas de
saneamento e meio ambiente. O tema proposto para o concurso de frase foi “Os Jovens Profissionais do
Saneamento devem associar-se a Associacdo Brasileira de Engenharia Sanitaria e Ambiental — ABES
porque...”. As frases foram analisadas por uma comissdo julgadora sob os seguintes critérios: adequagdo ao
tema proposto, originalidade e criatividade.

O autor da melhor frase recebeu como prémio a viagem e inscricdo no 26° CBESA (Congresso Brasileiro de
Engenharia Sanitaria e Ambiental) em Porto Alegre/RS. A frase de Marcos Paulo Lallo Sartori, graduado em
Gestdo Ambiental pela USP e mestrando da UNICAMP, foi a vencedora: ““... esta € uma oportunidade ndo
somente para o aprimoramento profissional, mas também para o crescimento académico, social e cultural."”

Apos a realizagdo do Workshop “Panorama do Setor de Saneamento Para Jovens Profissionais”, definiu-se por

uma mudanca de estratégia. A proposta do evento foi mantida em um formato compacto, a ser apresentado nas

universidades, visando uma aproximagéo com os alunos de graduagdo. Nesta perspectiva, foi possivel participar

de oito eventos ao longo de 2012:

o Universidade Estadual de Campinas (junto ao langamento da Camara Técnica de Educacdo Ambiental da
ABES-SP) — abril/2012 — 40 participantes;

o UNESP Sorocaba (durante a VIII Semana do Meio Ambiente) — maio/ 2012 — 228 participantes;
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e AESABESP (durante o XXIII Congresso Nacional de Saneamento e Meio Ambiente/ FENASAN 2012) -
agosto/ 2012 — 120 participantes;

o Universidade Federal de S&o Carlos (durante a IV Jornada de Engenharia Ambiental) — setembro/ 2012 — 90
participantes;

e SENAC Séo Paulo (durante o Encontro de Oportunidades) — setembro/ 2012 — 30 participantes;

o UNESP Presidente Prudente (durante o VIII Simpésio da Engenharia Ambiental) — setembro/ 2012 — 50
participantes;

e FATEC Séo Paulo (durante o 14° Congresso da Faculdade de Tecnologia de SP) — outubro/ 2012 - 90
participantes; e

e XIV SIMAI - Seminério Internacional de Meio Ambiente Industrial e Sustentabilidade — novembro/ 2012 —
60 participantes.

O programa JPS/SP possui 368 inscritos, entre profissionais e estudantes, que, em sua maioria, aderiram ao
programa durante estes eventos realizados nas universidades.

A Diretoria da ABES/SP decidiu que 0s novos associados participantes do Programa JPS/SP por estarem em
fase de incorporacdo ao mercado de trabalho deveriam ser estimulados a participar das cdmaras técnicas, dos
eventos e dos cursos. Para estes, eles terdo o direito a um desconto de 50% no valor a ser pago. Além disso,
podem disponibilizar seus curriculos em uma &rea do portal da ABES/SP e recebem apoio pra publicagdo de
trabalhos técnicos.

Para divulgacdo do programa, a ABES/SP elaborou um folder (Fig. 5 e 6) e um banner (Fig. 7), cujo contedo
esta disponivel no portal ABES/SP.
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Figura 5 — Folder JPS/SP (frente)
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Figura 6 — Folder JPS/SP (verso)
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Figura 7 — Banner de divulgacio JPS/SP
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CONCLUSOES/ RECOMENDACOES

Este é um programa novo na ABES/SP e uma nova maneira de atrair associados que tem se mostrado bem
sucedida, principalmente quando obtém espaco nos eventos ligados ao setor de saneamento e ambiental das
instituicGes de ensino e pesquisa. Este caminho de aproximar os estudantes de graduac&o e posgraduacéo deve
ser ampliado para todos os estados brasileiros.
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